
Оценка профессиональных рисков в МАОУ СШ № 149 

В МАОУ СШ № 149 создана комиссия по оценке профессиональных рисков, 

в состав которой вошли: 

Бегунова Э.Ю., заместитель директора по АХР, председатель комиссии; 

• Софронова О.Г., специалист по охране труда; 

• Белехова Т.В., заведующая библиотекой, председатель первичной 

профсоюзной организации; 

• Игольникова М.В., библиотекарь, уполномоченный по охране труда 

профсоюзной организации; 

• Прохоренко Т.П., учитель, уполномоченный по охране труда 

профсоюзной организации. 

В МАОУ СШ № 149 проведена с 09.01.2023 по 16.01.2023 оценка 

профессиональных рисков. 

Оценка профессиональных рисков проводилась в соответствии с: 

• Трудовым кодексом РФ, ст.218; 

• Государственными стандартами и системами стандартов безопасности 

труда; 

• Межотраслевыми правилами по охране труда (ПОТ РМ); 

• Отраслевыми правилами по охране труда (ПОТ РО); 

• Правилами безопасности (ПБ); 

• Федеральным законом от 27.12.2002 № 184-ФЗ «О техническом 

регулировании»; 

• Приказом Роструда от 21.03.2019 № 77 «Об утверждении методических 

рекомендаций по проверке создания и обеспечения функционирования 

системы управления охраной труда»; 

• Приказом Минтруда РФ от 29.19.2021 № 776н «Об утверждении 

Примерного положения о системе управления охраной труда»; 

• Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464  «О порядке 

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны 

труда»; 

• Иными документами. 

1.Цель идентификации – выявить все опасности, исходящие от характера 

выполняемых работ, оборудования, средств и материалов, участвующего в 

процессе выполнения трудовых функций работников МАОУ СШ № 149. 

2. Идентификация опасностей заключалась в определении всех источников, 

ситуаций или действий и их комбинаций, которые могли стать причиной 

травмы или ухудшения состояния здоровья работников. 



3.При идентификации опасностей были рассмотрены различные типы 

опасностей в зоне выполнения работ, включая физические, химические и 

социально-психологические.  

4.Для идентификации опасностей применялось сочетание методов «Чек-

листа» и «Предварительный анализ опасностей». 

5.При идентификации опасностей провели: 

• аудит состояния и условий труда на рабочих местах и в подразделениях 

организации; 

• интервью с работниками и руководителями организации; 

• определение факторов риска (определение номенклатуры опасностей, 

присутствующих на конкретных рабочих местах); 

• составление соответствующих чек-листов. 

 

6.Результаты идентификации опасностей внесены в карту оценки 

профессиональных рисков на рабочем месте.  

Оценка профессиональных рисков проведена по следующим 

должностям/профессиям работников: 

• Директор 

• Заместитель директора по УВР 

• Заместитель директора по ВР 

• Заместитель директора по АХР 

• Заведующий библиотекой  

• Руководитель структурного подразделения  

• Специалист по кадрам 

• Специалист по охране труда 

• Завхоз 

• Учитель 

• Учитель физики 

• Учитель химии  

• Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности 

• Учитель (Мастерские девочек) 

• Учитель (Мастерские мальчиков) 

• Учитель (робототехника) 

• Учитель (начальных классов) 

• Учитель (по физической культуре) 

• Педагог психолог  

• Педагог организатор (дополнительное образование) 



• Гардеробщик 

• Сторож 

• Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

 


